PATVIRTINTA

Druskininky ,,Atgimimo* mokyklos
direktoriaus 2025 m. liepos 17 d.
jsakymu Nr. V2-105

DRUSKININKU ,ATGIMIMO*“ MOKYKLOS
BIBLIOTEKOS VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Druskininky ,,Atgimimo* mokyklos (toliau — Mokykla) bibliotekos ved¢jo pareigybé yra
priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Bibliotekos vede¢jo paskirtis — organizuoti ir vykdyti mokyklos bibliotekos veikla, padéti
auganciai kartai integruotis i informacing visuomene, bendradarbiaujant su mokyklos pedagogais,
integruojant bibliotekos veiklas | ugdymo procesa.

4. Bibliotekos vedéjas tiesiogiai pavaldus mokyklos direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukStaj arba aukStesnjjj i8silavinimg socialiniy/humanitariniy moksly srityje bei
atitikti kvalifikacinius reikalavimus, nustatytus Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;

5.2. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

5.3. gebéti naudotis informacinémis technologijomis (kompiuterinis rastingumas) ir
mokykly biblioteky informacine sistema MOBIS;

5.4. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti iS§vadas, sklandziai déstyti
mintis rastu ir ZodZiu;

5.5. iSmanyti vaiky, mokslo populiarinimo, ugdymo procesui reikalinga programing bei
pedagoging literatiirg, bendrojo ugdymo dalyky vadovélius, mokéti naudotis bibliotekos fondu;

5.6. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus;

5.7. biti pareigingam, kruops$¢iam, atidziam, sgziningam, tolerantiSkam, kurybingam,
iniciatyviam, dometis naujovémis, gebéti bendrauti ir bendradarbiauti, laikytis profesinés
bibliotekininko etikos;

5.8. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
biblioteky jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais bibliotekos veikla, bibliotekos darbui
keliamais metodiniais reikalavimais, mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis.

6. Bibliotekos vedéjas turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. bibliotekos veiklos organizavima;

6.2. mokyklos struktiira;

6.3. mokyklos veiklg reglamentuojancius norminius aktus;

6.4. dokumenty ir apskaitos tvarkymo taisykles;

6.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos reikalavimus.



5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. planuoja, analizuoja, apibendrina bibliotekos darbg ir atsiskaito mokyklos direktoriui;

7.2. komplektuoja  mokyklos bibliotekoje ugdymo procesui reikalingg programine,
informacing, mokslo populiarigja, vaiky, metoding literatiirg (toliau — bibliotekos fondas);

7.3. pildo, tvarko ir saugo bibliotekos fondo ir darbo apskaitos dokumentus;

7.4. uztikrina bibliotekos fondy apsauga;

7.5. rengia metinj mokyklos bibliotekos veiklos plang, derina jj su direktoriumi, rengia
veiklos ir kitas, su bibliotekos veikla susijusias ataskaitas;

7.6. rengia naudojimosi mokyklos biblioteka taisykles;

7.7. dalyvauja ugdant mokiniy informacinius gebé&jimus, rengiant ir jgyvendinant
mokyklos veiklos bei ugdymo programy planus;

7.8. bendradarbiauja su mokytojais rengiant bei jgyvendinant ugdymo programas;

7.9. organizuoja skaitytojy aptarnavima, apripinimg vadovéliais ir mokymo priemonémis,
grozine literatuira;

7.10. atsako j skaitytojy bibliografines uzklausas;

7.11. naujai gautus spaudinius sutikrina su lydrasciais, inventorina, kataloguoja gauta
literatiira, pildo bibliotekos fondo bendrosios apskaitos knyga;

7.12. tvarko atviruosius abonemento fondus:

7.12.1. sudeda i fonda naujus ir skaitytojy grazintus spaudinius, tikrina fondo iSdéstyma,
riipinasi jo apipavidalinimu;

7.12.2. atrenka i§ fondo neaktualius, pasenusius, suplySusius spaudinius, rengia nurasomy
spaudiniy sarasus ir pateikia juos tvirtinti mokyklos direktoriui;

7.13. dirba su mokykly biblioteky informacine sistema MOBIS;

7.14. uzsako vadovelius ir tvarko jy apskaita, rengia gavimo, nuraSymo aktus, ataskaitas;

7.15. rengia literatiirines parodas, renginius, edukacines programas, projektus, susijusias
su skaitymo populiarinimu, informaciniu rastingumu, literatiiriniu, kultriniu, pilietiniu, socialiniu
Svietimu;

7.16. vykdo bibliotekos apipavidalinimg pagal jvairias tematikas;

7.17. ruosia plansetiniy kompiuteriy panaudos sutartis ir iSduoda juos nuotoliniam
darbui/mokymuisi;

7.18. saugo jam patikeéta informaciniy technologijy jranga, teikia informacijg apie darbo
priemoniy biikle;

7.19. uztikrina darbo bibliotekoje drausme, esant grésmei asmeny sveikatai ar gyvybel,
nedelsiant kreipiasi j pagalba galin¢ius suteikti asmenis;

7.20. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos strateginius, mety veiklos, ugdymo
planus;

7.21. pagal savo kompetencija dalyvauja mokyklos darbo grupése;

7.22. prisideda prie bendry mokyklos renginiy organizavimo;

7.23. rengia jsakymy projektus bibliotekos veiklos klausimais;

7.24. vadovauja bibliotekininko darbui ir duoda jam privalomus nurodymus;

7.25. vykdo kitus mokyklos direktoriaus pavedimus, susijusius su bibliotekos darbuotojo
pareigomis ar darbu bibliotekoje.

8. Bibliotekos vedéjas, jtares ar pastebejes zodines, fizines, socialines patyc€ias, smurta:

8.1. nedelsdamas isikiSa ir nutraukia bet kokius toki jtarima kelian¢ius veiksmus;

8.2. primena mokiniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyc¢iojimusi, Mokyklos
nuostatas ir mokinio elgesio taisykles;
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8.3. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba galinCius
suteikti asmenis (teisétus mokinio atstovus ir/ar Mokyklos darbuotojus, direktoriy) ir/ar institucijas
(pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

9. Bibliotekos vedéjas, itares ar pastebéjes patycias kibernetingje erdvéje arba gaves apie
jas prane$ima:

9.1. esant galimybei iSsaugo vykstanciy patyC€iy kibernetingje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

9.2. jvertina grésm¢ mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi | pagalba galinCius suteikti
asmenis (teisétus mokinio atstovus ir/ar Mokyklos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policija);

9.3. pagal galimybes surenka informacija apie besity¢iojanciy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiciy ir kitus galimai svarbius faktus;

9.4. turi teis¢ apie patyCias kibernetinéje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos rysiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas pranesima interneto svetainéje adresu
www.draugiskasinternetas.lt.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

10. Bibliotekos ved¢jas atsako uz:

10.1. mokyklos bibliotekos veiklos tinkamg ir kokybiska vykdyma;

10.2. vartotojams teikiamy duomeny tiksluma, iSsamumga ir patikimuma,

10.3. bibliotekos fondo komplektavimo kokybeg ir atnaujinima;

10.4. mokyklos vidaus tvarkos taisyklése, darbo sutartyje ir pareigybés apraSyme
apibrézty pareigy vykdyma;

10.5. atliekant darbo funkcijas suzinotos informacijos konfidencialumg ir korektiska
gauty duomeny naudojima;

10.6. darbo saugos, priesgaisrinés saugos ir higienos reikalavimy laikymasi.

Susipazinau:

(vardas, pavardé, parasas, data)


http://www.draugiskasinternetas.lt/

