PATVIRTINTA

Druskininky ,,Atgimimo* mokyklos
direktoriaus 2025 m. liepos 17 d.
jsakymu Nr. V2-105

DRUSKININKU ,ATGIMIMO*“ MOKYKLOS
ELEKTRIKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Druskininky ,,Atgimimo* mokyklos (toliau — Mokykla) elektriko, (toliau — Darbuotojas)
pareigybe¢ yra priskiriama kvalifikuoty darbininky grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus mokyklos direktoriaus pavaduotojui tikiui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. asmuo, priimamas dirbti mokyklos elektriku, privalo turéti elektriko kvalifikacija;

4.2. privalo zinoti Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatyma;

4.3. privalo zinoti saugos taisykles eksploatuojant elektros jrenginius;

4.4. privalo zinoti elektros jrenginiy jrengimo taisykles, kitus galiojancius apsaugos nuo
elektros norminius aktus;

4.5. privalo zinoti elektros jrenginiy gamintojy parengtas techninio eksploatavimo
instrukcijas.

5. Darbuotojas privalo vadovautis:

5.1. Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis;

5.2. darbo sutartimi;

5.3. darbuotojy saugos ir sveikatos darbe instrukcijomis;

5.4. Siuo pareigybés apraSymu;

5.5. kitais Mokyklos lokaliniais dokumentais (jsakymais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Elektriko pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. kontroliuoja, ar visi naudojami elektros jrenginiai atitinka Elektros jrenginiy jrengimo
taisykliy taip pat gamintojy sudaryty Techninio eksploatavimo instrukcijy reikalavimus;

6.2. kontroliuoja jmonés elektros jrenginiy techning bikle, uZztikrina saugy ir patikima
elektros jrenginiy eksploatavima;

6.3. kontroliuoja, kaip vykdomi mokyklos direktoriaus pavaduotojo tikiui, Vyriausybés
nustatyta tvarka jgalioty valstybing prieziiirg vykdanciy institucijy pareigiiny nurodymai dél elektros
jrenginiy eksploatavimo ir jy techninés buklés;

6.4. tikrina jraSus operatyviniame (remonto) Zurnale;

6.5. Mokyklos direktoriaus pavedimu dalyvauja nelaimingy atsitikimy, avarijy ir gaisry del
elektros srovés poveikio tyrimo darbe, rengia reikiamus dokumentus;

6.6. tvarko elektros energijos sunaudojimo apskaita, parengia ir pateikia atitinkamoms
istaigoms, elektros tieckimo jmonéms nustatytus ataskaitinius dokumentus;
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6.7. apie pastebétus skaitliuky gedimus, pranesa elektros energija tiekianciai imonei;

6.8. kontroliuoja, kad visos apsaugos priemonés atitikty galiojanCius standartus, kad jos
norminiy akty nustatyta tvarka buity bandomos ir tikrinamos;

6.9. kontroliuoja, kad elektros jrenginiy dalys ir konstrukcijos, kurios gali biiti pavojaus
Saltiniu, o taip pat aptvarai buity nuspalvinti signalinémis spalvomis;

6.10. kontroliuoja, kad ant elektros jrenginiy ir jy daliy, kur to reikalauja Saugos taisyklés
eksploatuojant elektros jrenginius, bty pritvirtinti nuolatiniai jspéjamieji zenklai;

6.11. atlicka Mokyklos remonto darbus, susijusius su elektros jrenginiais;

6.12. nesant tiesioginio darbo, pagal kompetencijg atlieka kitus darbus ir vykdo kitus su savo
funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio Mokyklos administracijos pavedimus.

7. Laikosi Mokykloje nustatyto priesgaisrinio rezimo, neriiko, o del kokiy nors priezasCiy
kilus gaisrui, iSkviecia ugniagesius, praneSa Mokyklos administracijai ir gesina gaisro zidinj
turimomis priemonémis.

8. Baiges darba, uzdaro langus, i§jungia elektros prietaisus, uzrakina duris.

9. Negalédamas atvykti | darbg dél ligos ar kity priezasCiy, pranesSa apie tai direktoriaus
pavaduotojui tkiui.

10. Itargs ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines, kibernetines patycias, smurta:

10.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima kelian¢ius veiksmus;

10.2. informuoja rastinés darbuotojus arba socialinj pedagoga apie mokinj, patyrusj patycias
ar jvykusias patycias;

10.3. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galinCius
suteikti asmenis; Mokyklos darbuotojus, direktoriy ir / ar kitas institucijas (pvz.: policija, greitaja
pagalbg ir kt.).

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

11. Darbuotojas atsako uz:

11.1. kokybiska savo funkcijy vykdyma;

11.2. uz darbo ir poilsio laiko rezimo laikymasi;

11.3. zalg, padarytg tretiesiems asmenims ar turtui, kuri kyla dél netinkamo darbo ar
nesilaikant saugaus darbo reikalavimy;

11.4. i8duoto inventoriaus ir kity materialiniy vertybiy tinkama ir taupy naudojima;

11.5. saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos instrukcijy ir $io pareigybés apraSymo bei
Mokyklos darbo tvarkos taisykliy vykdyma;

11.6. suteiktos informacijos teisinguma bei konfidencialuma;

11.7. kvalifikacijos ir Ziniy tobulinima;

11.8. darbo drausmés pazeidimus.

12. Darbuotojas uz atliktus darbus atsiskaito direktoriaus pavaduotojui iikiui.

13. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma darbininkas atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

SusipaZzinau:

(vardas, pavardé, parasas, data)



