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DARBININKO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBĖ


1. Darbininkas  -_	yra darbuotojas___________________________________
(pareigybės pavadinimas)	 (nurodoma pareigybės grupė)
2. Pareigybės lygis – _ D_________________________________________________
		 (nurodoma, kuriam lygiui (A (A1 ar A2), B, C, D) priskiriama pareigybė)
3. Darbininkas tiesiogiai pavaldus mokyklos direktoriaus pavaduotojui ūkiui.

II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

4. Darbininkas  privalo dirbti vadovaudamasis mokyklos Darbo tvarkos taisyklėmis, 
nuostatais, direktoriaus įsakymais ir savo pareigybės aprašymu.

III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Asmuo, priimamas dirbti darbininku, privalo:
5.1.  atlikti įvarius remonto darbus;
5.2.  esant reikalui atlikti kitus, jo kvalifikaciją atitinkančius darbus direktoriaus 
pavaduotojo ūkiui bei administracijos pavedimu;
5.3.  mokėti tinkuoti, glaistyti, gruntuoti, dažyti, virinti;
5.4.  žinoti priešgaisrinės ir aplinkos apsaugos reikalavimus;
5.5.  žinoti aptarnaujamų įrengimų veikimo principą, įrengimų bei tinklo išdėstymo 
schemas, jų prijungimo ir operatyvaus perjungimo schemas;
5.6.  palaikyti tvarką ir švarą darbo vietoje;
5.7.  saugoti jam priskirtus įrankius, medžiagas ir kitą inventorių, užtikrinti jų techninį 
tvarkingumą ir patikimą darbą.
6. Darbininkas privalo išmanyti ir/ar būti susipažinęs:
6.1.  Lietuvos Respublikos darbuotojų saugos ir sveikatos įstatymą;
6.2.  saugos taisykles eksploatuojant elektros įrenginius;
6.3.  jo žinioje esančių elektros įrenginių gamintojų parengtas techninio eksploatavimo 
instrukcijas;


IV SKYRIUS
ATSAKOMYBĖ

7. Darbininkas atsako už:
7.1. už darbo ir poilsio laiko režimo laikymąsi.
7.2. už saugos ir sveikatos darbe, priešgaisrinės apsaugos, aplinkos ir turto apsaugos, pažeidimus.
7.3. Už avarijas, nelaimingus atsitikimus, žalas padarytas dėl jo kaltės ar netinkamą pareigų vykdymą darbininkas atsako pagal mokyklos Darbo tvarkos taisykles ir LR įstatymų nustatyta tvarka.
__________________________

	
	






