PATVIRTINTA

Druskininky ,,Atgimimo* mokyklos
direktoriaus 2025 m. liepos 17 d.
jsakymu Nr. V2-105

DRUSKININKU ,ATGIMIMO*“ MOKYKLOS
DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Druskininky ,,Atgimimo* mokyklos (toliau — Mokykla) darbininko, (toliau — Darbininko)

pareigybe¢ yra priskiriama darbininky grupei.

2. Pareigybés lygis — D.
3. Pareigybés paskirtis — atlikti nesudétingus statybos remonto darbus pastato viduje ir

lauke, remontuoti vidaus ir lauko inventoriy.

4. Darbininkas tiesiogiai pavaldus mokyklos direktoriaus pavaduotojui tikiui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DARBININKUI

5. Darbininko kvalifikacijai netaikomi iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos

reikalavimai.

6. Darbininkas turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. Mokyklos teritorijos, pastaty patalpy iSplanavima;

6.2. statiniy, jrengimy bei komunikacijy iSdéstymo plana;

6.3. pastaty ir statiniy technines savybes;

6.4. einamojo remonto darby atlikimo terminus, eiliSkuma ir tvarka;

6.5. darbo priemoniy ir jrankiy rasis, jy darbo ir saugojimo tvarka;

6.6. pagrindinius apsaugos nuo elektros biidus;

6.7. inventoriaus remonto ir priezitiros reikalavimus;

6.8. profesinés etikos ir elgesio kultiros pagrindus;

6.9. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros

reikalavimus;

pan.).

6.10. pirmosios medicinos pagalbos suteikima, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe;

6.13. materialinés atsakomybés pagrindus;

6.14. gebéti savarankiSkai organizuoti darbg.

7. Darbininkas privalo vadovautis:

7.1. Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. darbuotojy saugos ir sveikatos darbe instrukcijomis;

7.6. Siuo pareigybés apraSymu;

7.7. kitais Mokyklos lokaliniais dokumentais (jsakymais, nurodymais, taisyklémis ir

III SKYRIUS
DARBININKO FUNKCIJOS

8. Darbininkas atlieka Sias funkcijas:



2

8.1. atlieka jvarius mokyklos einamojo remonto darbus, kuriuos dirbti paveda direktoriaus
pavaduotojas tikiui;

8.2. remontuoja vidaus ir lauko inventoriy, kei€ia spynas, remontuoja baldus ir pan.;

8.3. valo pastato sienas, uzsikimsusius lietvamzdZius, apZziiiri ir taiso nesudétingus pastaty
stogo gedimus;

v —

v —

8.6. palaiko tvarka ir Svarg darbo vietoje;

8.7. dirbdamas naudojasi tik tvarkingais prietaisais, jrankiais, jrengimais, laiko juos tik
tam skirtoje vietoje;

8.8. pranesa apie darbo metu pastebétus pastato sistemy gedimus direktoriaus pavaduotojui
tikiui ir imasi priemoniy jiems pasalinti;

8.9. bendradarbiauja su Mokyklos darbuotojais;

8.10. su Mokyklos darbuotojais, mokiniais, jy tévais (glob¢jais, riipintojais), sveciais
bendrauja mandagiai, kulttiringai;

8.11. laikosi asmens higienos reikalavimy.

9. Nesant tiesioginio darbo, pagal kompetencija atlieka kitus darbus ir vykdo kitus su savo
funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio Mokyklos administracijos pavedimus.

10. Laikosi Mokykloje nustatyto prieSgaisrinio rezimo, neriiko, o dél kokiy nors priezas¢iy
kilus gaisrui, iSkviecia ugniagesius, praneSa Mokyklos administracijai ir gesina gaisro zidinj
turimomis priemonémis.

11. Ivykus inZineriniy tinkly avarijai, pabando i§jungti avarines komunikacijas, pranesa
apie jvykj direktoriaus pavaduotojui tkiui ir gaves jo nurodyma, iSkviecia atitinkamas avarines
tarnybas.

12. Baiggs darba, uzdaro langus, iSjungia elektros prietaisus, uzrakina duris.

13. Negalédamas atvykti | darbg dél ligos ar kity priezasCiy, praneSa apie tai direktoriaus
pavaduotojui tkiui.

14. Itargs ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines, kibernetines patycias, smurta:

14.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima kelian¢ius veiksmus;

14.2. informuoja rastinés darbuotojus arba socialinj pedagoga apie mokinj, patyrusj patycias
ar jvykusias patycias;

14.3. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galinCius
suteikti asmenis; Mokyklos darbuotojus, direktoriy ir / ar kitas institucijas (pvz.: policija, greitaja
pagalbg ir kt.).

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

15. Darbininkas atsako uz:

15.1. Mokyklos direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo ukiui nurodymy savalaikj
vykdyma;

15.2. uz darbo ir poilsio laiko rezimo laikymasi;

15.3. zalg, padarytg tretiesiems asmenims ar turtui, kuri kyla dél netinkamo darbo ar
nesilaikant saugaus darbo reikalavimy;

15.4. i8duoto inventoriaus ir kity materialiniy vertybiy tinkama ir taupy naudojima;

15.5. Mokyklos pastaty ir statiniy, komunikacijy, teritorijos bei patalpy, priskirty jam
prizitiréti ir remontuoti, tvarkingumg ir Svara,

15.6. saugos ir sveikatos, prieSgaisrin€s saugos instrukcijy ir $io pareigybés apraSymo bei
Mokyklos darbo tvarkos taisykliy vykdyma;

15.7. suteiktos informacijos teisinguma bei konfidencialuma;

15.8. darbo drausmés pazeidimus;



15.9. kokybiska savo funkcijy vykdyma.

16. Darbininkas uz atliktus darbus atsiskaito direktoriaus pavaduotojui iikiui.

17. Uz savo pareigy netinkama vykdyma darbininkas atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

SusipaZinau:

(vardas, pavarde, paraSas, data)



